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Lucca, 6 marzo 2024 b
Prot. 145
Det. N 6/24 .

OGGETTO: assunzione del dott. Alessandro Ardinghi De! Cima alle dipendenze della societa con
contratto di lavoro subordinato con inquadramento 1° livello CCNL e con orario di lavoro a tempo
pieno, a tempo determinato per la durata di n.1 anno prorogabile fino a un massimo di aitri 12 mesi
e con possibilita di conversione del rapporto in uno a tempo indeterminato.

Il sottoscritto Nicola Lucchesi, Amministratore Unico di Lucca Crea srl., a seguito della nomina
effettuata dall’Assemblea di Lucca Holding spa, in sede di Assemblea in data 21.11.2022;

PREMESSO CHE:

. Lucca Crea S.r.l. & una societa interamente partecipata del Comune di Lucca, che esercits
principalmente attivita di promozione artistica, commerciale e culturale del fumetto,
dellillustrazione del cinema e di animazione e del gioco intelligente € organizza annualmeénte
l'evento denominato Lucca Comics & Games, gli eventi Verdemura e Murabilia, Lucca
Collezionando, e porta avanti progetti culturali; ' :

L L’'assemblea dei soci di Lucca Crea del 6.7.2023, composta dal Socio Unico Lucca Holding
spa, ha approvato it Piano Industriale 2023-2027, la Nuova Pianta Organica 1/6/2023 nonché
I'Organigramma 2025. Conseguentemente, alla stessa Assemblea, il Socio Unico ha
autorizzato I'attivazione di n. 7 procedure selettive per I'assunzione - ed il loro inserimento in
organigramma - di altrettante nuove figure professionali secondo guanto daila Nuova Pianta
Organica; : '

. Tra queste figure il Socio Unico ha approvato l'indizione di una procedura selettiva per
l'assunzione din. 1 (uno) “specialista/responsabile amministrazione, contabiiita e controllo”

. Con comunicazione del 20.12.2023 prot n. 1151/2023 & stata inviata lettera al Comune di
Lucca e a Lucca Holding S.p.A. avente ad oggetto comunicazione per l'attivazione deila
procedura selettiva in oggetto. Che & stato redatto, con il supporto dei consulenti della societa,
l'avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di specialista
in amministrazione, contabilita e controllo dj Lucca Crea S.rl., con contratto di lavoro
subordinato con inquadramento 1° livello CCNL e con orario di lavoro a tempo pieno, a tempo
determinato per la durata di n.1 anno prorogabile fino a un massimo di altri 12 mesi e con
possibilita di conversione del rapporto in uno a tempo indeterminato.

. Si e provveduto a bandire la selezione pubblica per il conferimento dellincarico di
specialista/responsabile amministrazione, contabilita e controllo, con contratto di lavoro
subordinato con inquadramento 1° livello CCNL e con orario di favoro a tempo pieno, a tempo
determinato per la durata di n.1 anno-prorogabile fino a un massimo di altri 12 mesi e con
possibilita di conversione del rapporto in uno a tempo indeterminato;

) Che il bando & stato indetto a partire dal 19 gennaio 2024 e che la scadenza per la
presentazione delle domande era I'8 febbraio 2024 entro le ore 12.

. Che hanno presentato domanda completa n.7 candidati
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. Che in data 15 febbraio 2024 con determina n. 4 si & provveduto 4 nominare la ¢ mm
esaminatrice, composta da 5 membri, C\\ %

. Che detta Commissione si & formalmente insediata il 19 febbraio, ed ha svolto ie‘at Vita di.
prevalutazione curriculare prevista dall'art. 6 deil’avviso di selezione e neilo stesso tefpo. ha..-
evidenziato la necessita di un membro esterno per la valutazione della lingua inglese cosi
come previsto dall'art. 6 del “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE DIPENDENTE? approvato con determina n. 1 del 29.12.2022 prot. 1014,

. che con determina n. 5 del 23.02.2024 sj & provveduto a nominare un commissario esterno
per Ia valutazione della lingua inglese,”

. Che i colloqui di selezione si sono svolti in prima seduta in data 27 febbraio 2024, e in seconda
seduta in data 5 marzo 2024 presso il Polo Fiere di Lucca:

. Che la commissione esaminatrice ha stilato una graduatoria cos! composta:
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. che il vincitore & risultato il dott Alessandro Ardinghi Del Cima che ha ottenuto un punteggio
paria 72,5/100

L'AMMINISTRATORE UNICO DETERMINA:

» Diapprovare la graduatoria finale stilata daila commissione esaminatrice;

» Di assumere il dott Alessandro Ardinghi Del Cima con contratto di lavoro subordinato con
inquadramento 1° livello CCNL e con orario di lavore 3 tempo pieno, a tempo determinato per
la durata di n.1 anno prorogabile fino a un massimo di altri 12 mesi e con possibilita di
conversione del rapporto in uno a tempo indeterminato.

* Didare mandato agli uffici di procedere con tutti gl adempimenti necessari.

L’Amministratore Unico
Nicola Lucchesi




