Allegato 3
SCHEDA DI RILEVAZIONE DEI REQUISITI MINIMI DI CAPACITA' ECONOMICO-FINANZIARIA, TECNICA E IDONEITÀ TECNICO-PROFESSIONALE EX ART.16, L.R. TOSCANA N 38/2007
Spett.le

Lucca CREA Srl

Sede

Oggetto: Procedura di gara aperta avente ad oggetto il servizio di PR Specialist per Lucca Crea per il periodo 01.08.2018 - 31.12.2020
Il sottoscritto ..............................................................................................................................………....... nato a .......................................………..............…………………. il ……………………………………C.F ………………………………...........................................................................................….., residente nel Comune di ………….......................................................………........….. Prov. (…................) via/piazza …………………………..................................………………......................….......…............... CAP ................................... Stato ….......................................................................
in qualità di:…………………………..................................………………....................….......…............... (eventualmente) giusta procura (generale/speciale) …................................... in data …................................ a rogito del notaio ….................................................................................................................................... n. rep............................................................. del …..........................................................

autorizzato a rappresentare legalmente il seguente soggetto: ….....................................................................

…......................................................................................................................................................................

…......................................................................................................................................................................
ai sensi degli art. 46 e 47, DPR n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76, DPR n.  445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al D.Lgs. n. 163/2006 e alla normativa vigente in materia 
DICHIARA:
- REQUISITI DI CAPACITA' ECONOMICO-FINANZIARIA
Di possedere idonea capacità economico-finanziara allegando alla presente uno o più dei seguenti documenti: 

1) dichiarazione di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del D.lg. 01.12.93, n. 385;

2) bilanci o estratti dei bilanci dell'impresa, ovvero dichiarazione sottoscritta ai sensi del DPR. 445/00 e s.m.i.;

3) dichiarazione concernente il fatturato globale d'impresa e l'importo relativo ai servizi o forniture nel settore oggetto della gara, realizzati negli ultimi tre esercizi;
- REQUISITI DI CAPACITA' TECNICA
Di possedere idonea capacità tecnica ed in particolare:
· Dichiarazione di aver realizzato nell'ultimo triennio servizi analoghi a quello oggetto di selezione per Festival, Fiere, Eventi al Vivo o Convention con almeno un pubblico (nell’arco di durata complessiva dell’iniziativa) di oltre 50.000 presenze/visitatori,  di importo complessivo almeno pari ad Euro 12.000,00 PER ANNO; e nel dettaglio i seguenti:  ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Indicare descrizione del servizio, periodo, durata, importo e soggetto per conto del quale lo stesso 
è stato svolto). 
· REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE EX ART.16, L.R. TOSCANA N 38/2007

(SE PERTINENTI)
· di aver nominato il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale;

· di aver nominato il medico competente nei casi previsti dall'art.18 D.Lgs. n. 81/2008;

· di aver redatto il documento di valutazione dei rischi ai sensi degli artt. 17, 26 e 28 D.Lgs. n. 81/2008;
· di aver compiuto adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in materia di sicurezza e salute, ai sensi degli artt. 18, 36 e 37 D.Lgs. n. 81/2008;
· di essere a norma rispetto alle previsioni e alle prescrizioni del Regolamento UE 2016/679.
          Data ____________________                                                      Firma___________________


